
 

Senior Brand Strategist (m/w/d)
Bielefeld

Das Wichtigste vorweg
30 Tage Urlaub, Sabbatical möglich und flexible
Arbeitszeiten.

Mobiles Arbeiten plus komplette, moderne Ausstattung
für Ihr Home Office.

Individuelle Förderung im eigenen Schulungszentrum

Jetzt bewerben

Oder rufen Sie uns jetzt an!

https://hiral.onlyfy.jobs/apply/qok2chvgptiidm5t2mfu0yx0r4itolf


Say 

Wer sind wir?
Wir sind hiral. – hiral ist eine innovative, stark wachsende
Personalberatung, die sich auf die Vermittlung von Fach- und
Führungskräften spezialisiert hat. Als professioneller Partner
unterstützen wir Unternehmen bei der Suche nach neuen
Mitarbeitern und begleiten Kandidaten bei der Planung ihrer
nächsten Karriereschritte. Deutschlandweit,
branchenübergreifend und für Sie kostenlos!

Unternehmen

Ihr zukünftiger Arbeitgeber

Unser Mandant, die Schüco International KG ist bekannt für
innovative Lösungen für Fenster, Türen und Fassaden und gilt als
Top Arbeitgeber.

Als weltweiter Marktführer bietet Schüco Beratung und digitale
Lösungen für alle Phasen eines Bauprojektes.

Im Unternehmen hat das Marketing einen hohen Stellenwert.
Wollen Sie die Marketingabteilung (insgesamt 60 Mitarbeitende)
mit Elan und Motivation unterstützen?

Über Ihre Rolle

Was erwartet Sie als Senior Brand Strategist?

Sie verantworten die Markenarchitektur und -positionierung
sowie das Corporate Design und den Tone of Voice der
Marken der Schüco Gruppe. Die Markenführung ist Ihre
Hauptaufgabe!

Sie erarbeiten die übergreifende Markenarchitektur und
Markenstrategien und implementieren eine ganzheitliche
Markenführung.

Ebenfalls gehört die segmentspezifische Markenpositionierung
inkl. Roll-out zu Ihrem Aufgabenfeld.

Sie erarbeiten Tonalitäts- und Design-Vorgaben, beobachten
Trends und arbeiten mit sämtlichen (internationalen)
Stakeholdern zusammen.



Das bringen Sie mit

Das könnte etwas für Sie sein, wenn
Sie...

...ein abgeschlossenes Studium im Bereich des
Marketings, der Kommunikations-
/Medienwissenschaften oder in einem vergleichbaren
Studiengang vorweisen können.

Sie haben mindestens fünf Jahre Berufserfahrung im
strategischen und operativen Brand Management für
erklärungsbedürftige Produkte im B2B-Umfeld auf Agentur-
und/oder Unternehmensseite.

Tiefes Verständnis für die Relevanz von Marken in
wettbewerbsintensiven Branchen zeichnet Sie aus. Außerdem
kundenzentriertes Denken und Handeln sowie eine Begeisterung
für den Aufbau und die Führung von Marken.

Sie sind teamfähig, engagiert und überzeugend in der
Kommunikation. 

Deutsch und Englisch beherrschen Sie verhandlungssicher.

Jetzt bewerben

Ihr Kontakt

Ihr Ansprechpartner bei hiral...

...heißt Robin Schütze.
Sie erreichen ihn telefonisch unter

030 555 789 137

Say  anyway!

Diese Stelle ist nichts für Sie?

Sie denken, dass die Stelle nicht zu Ihnen passt? Es müssen

nicht immer die 100% sein! Gemeinsam finden wir heraus, ob Sie

der richtige Bewerber für die Stelle sind.

Zudem erhalten unsere Recruiting-Teams täglich neue,

https://hiral.onlyfy.jobs/apply/qok2chvgptiidm5t2mfu0yx0r4itolf


spannende Positionen, die wir für unsere Mandanten besetzen.

Senden Sie uns einfach Ihren Lebenslauf und wir kommen auf

Sie zu, sobald Ihr Profil zu einer von uns zu besetzenden Stelle

passt.

In Kontakt bleiben

www.hiral.de
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